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ORGANIZACION (HECHOS 6:1-2)

LA GENTE SIENDO GENTE

A medida que la iglesia crecia, también comenzé a evolucionar porque las personas tienden a formar grupos.

gl?bia dos grupos de judios que estaban de acuerdo en la teologia principal pero veian la cultura de manera muy

iferente.

3 Los judios helenisticos adoptaron la cultura, el idioma y las costumbres griegas. Los judios hebreos se
aferraron fuertemente a las costumbres judias tradicionales.

HUBO UN PROBLEMA DE PREJUICIOS.

Muchos judios helenisticos se habian mudado fuera de Israel, y se quejaban de que ellos —especificamente sus

viudas— estaban siendo maltratados porque no eran lo suficientemente “puros”.

3 El prejuicio crece cuando no vemos a las personas como Jesus lo hace. Debemos ser sabios, pero las
dh@rencias menores no deberian crear divisiones mayores.

PUEDE QUE NI SIQUIERA FUERA CONSCIENTE.

La palabra “pasado por alto” indica que los judios hebreos no estaban tratando conscientemente de ser

negligentes.

. No solo debemos ser intencionales con la forma en que vemos e interactuamos con las personas, sino que
también debemos ser amables y abordar los problemas de una manera que honre a Dios.

;RELIGION ORGANIZADA?

bespués de escuchar sobre el conflicto, los 12 discipulos reunieron a la iglesia y comenzaron a idear un plan para

resolver el problema del servicio comunitario.

. Muchos critican la “religion organizada”, pero Dios es un Dios de orden (1 Corintios 14), y estamos llamados a
ser eficientes, benevolentes y transparentes para representarlo bien.

DIFERENTES ROLES APUNTANDO AL MISMO OBJETIVO

Los discipulos no se creian mejores que los demas, pero sabian que no tenia sentido que nadie mas fuera el

maestro.

. Ensefiar la Palabra es la funcién mas imperativa de la Iglesia, pero hay muchos talentos y formas en que
ministramos a la comunidad para demostrar la Palabra.

CUALIFICACIONES (HECHOS 6:3-7)

SATISFACIENDO LAS NECESIDADES DE LA IGLESIA

Los tribunales judios estaban formados por siete personas. Los hombres fueron elegidos porque era culturalmente
aceptable, pero el cristianismo elevaria enormemente la influencia de las mujeres en la sociedad.

3 Este es el comienzo de los didconos, personas de alto caracter moral que se encargan de las necesidades
. précticasy de afzyo del ministerio.
TITULOS Y ROLES

No deberiamos enfatizar demasiado los titulos ni distribuirlos a la ligera. La primera generacién de didconos tenia

que estar llena del Espiritu Santo, tener buena reputacién y demostrar sabiduria.

. Consideramos que nuestros lideres de Grupos de Vida cumplen la funcién de didcono. Por eso examinamos
cuidadosamente a las personas en roles de liderazgo.

SIETE HOMBRES DE BUENA REPUTACION

La iglesia eligi¢ a siete hombres y los hizo “presentarse ante los apéstoles, quienes oraron y les impusieron las

manos”.

3 La imposicion de manos se asociaba con la curacién, la proteccién y el encargo/bendicion. También es un
acto de autoridad realizado por personas/lideres justos.

INTENCIONALIDAD Y EX&DELENCIA DAN RESULTADOS

La iglesia vio una necesidad, buscé consejo piadoso, identifico siervos justos, tenian un plan y oraron por la

bendicién de Dios.

3 El resultado de una iglesia organizada y santa fue este: “la Palabra de Dios se extendia, los discipulos...
aumentaban grandemente... y un gran grupo de sacerdotes se sometian a la fe".

OBSERVE EL gEQUILIBRIO PRA%TICO

e Aprendemos de estos pasajes a vivir en estrecha conexion con Jesus, a ser proactivos en la identificacion de
problemas, a usar el consejo piadoso para resolver problemas y a permanecer en oracién durante todo el

roceso.
. Rdoramos y funcionamos en Espiritu y Verdad o en mente y corazén (Juan 4).

EL BIEN Y EL MAL (HECHOS 6:8-15)

ESTEBAN

Esteban era un judio helenistico. Era un “hombre lleno de fe y del Espiritu Santo”, y también “lleno de gracia y de
poder”, a través de quien Dios realizaba “grandes prodigios y senales”.

. Esteban tenia unos 20 afos cuando fue elegido didcono, y aunque sabemos poco de él, se ha convertido en
un santq fundamental.
OPOSICION

Inmediatamente después de que Esteban fue elegido, su propio grupo, los helenistas, comenzaron a acusarlo

falsamente de blasfemia. Irénicamente, el grupo que experimentd prejuicios antes se convirtié en el que trataba a

otros injustamente.

. Solo un sutil recordatorio de %ue todos podemos ser divisivos y malvados si no estamos alerta.

“"REVOLVIERON AL PUEBLO"

“No podian resistir la sabiduria de [Esteban] ni el Espiritu por el cual hablaba”, asi que tomaron el camino cobarde y

malvado de la murmuracién, la calumnia y la division.

3 El Noveno Mandamiento es “no dar falso testimonio”: mentir, chismear o calumniar para dafiar la reputacién
de alguien (Exodo 20:16, RVR 1960).

ESTO SUENA FAMILIAR (MATEO 26 Y MARCOS 14)

La acusacion de que Esteban ensefiaba que Jesus destruirfa el templo y cambiaria la ley judia suena como las

acusaciones contra Jesus, pero Jests nunca amenazé el templo, y afirmé la Ley de Moisés.

3 El emocionalismo y la mentalidad irracional a menudo eclipsan la verdad.

SU ROSTRO ERA COMO EL ROSTRO DE UN ANGEL

Una vez més, el Sanedrin juzga a un cristiano. Lucas nos dice que “miraron fijamente” a Esteban.

. El rostro y el porte de Esteban irradiaban el Espiritu de Dios. Estaba tranquilo, confiado, en paz, seguro,
valiente y no tenia miedo ni estaba enfadado.

LA GENTE SIEMPRE SERA GENTE.

o La gente siempre seré un desafio. Los cristianos debemos ser humildes y amables, y debemos darnos cuenta
de que también podemos caer en el prejuicio y la division si no estamos cerca de Jesus.
o Aferrarnos firmemente a los puntos principales de nuestra fe mientras dejamos de lado los desacuerdos

menores nos ayudara a honrar a Jesus en la forma en que actuamos.

A UN NIVEL SUPERIOR

U Organizacion, intencionalidad, excelencia, ética de trabajo fuerte y transparencia son todos principios que
honran a Dios.

. Aungque nunca seremos perfectos, los cristianos debemos esforzarnos por vivir, trabajar, responder y liderar a
un alto nivel porque representamos a Jesus y al cristianismo.

¢(CALIFICADO PARA MINISTRAR?

o Cémo vivimos es un testimonio destinado a bendecir y ministrar a los demas. Hay muchas formas en que
hacemos esto, desde pastorear hasta ayudar a alimentar a la gente.

o Cualquier cosa que estemos llamados a hacer, somos incapaces de hacerlo eficazmente sin el Espiritu Santo,
una buena reputacion y sabiduria.

EXCELENCIA Y MINISTERIO

*  Solo podemos funcionar a un alto nivel y ministrar a otros si adoramos a Dios y vivimos en el equilibrio del
Espiritu y la verdad. .
. Debemos vivir y adorar con légica y razén (mente), pero también con amor y emocién (corazén). Cuando

nuestra fe es fuerte y equilibrada, jsomos personas productivas!

IRRADIANDO EL ESPIRITU SANTO

o Esteban emitia el Espiritu Santo. ;Lo hacemos?

o (Somos humildes pero a la vez seguros y confiados en quienes somos? ;Conocemos y decimos la verdad
con amor? ;Estamos tranquilos bajo tensién? ;Somos pacificos? j;Tenemos miedo o nos enfadamos ante la
oposicion? jSomos valientes? ;Estamos equili%rados en espiritu y verdad?



