EL MENSAJE DE ESTA SEMANA
18 DE ENERO DE 2026 // SERVICIO DE NUESTRA VISION

ADORACIQN

ADORACION CORPORATIVA SIMPLE Y EFECTIVA

Adoracion, ensefanza versiculo por versiculo de la Biblia, y tiempo para responder sin importar en qué etapa
de fe se encuentre uno, con un pastor disponible para responder preguntas, un equipo de oracién para quienes
necesiten oracién, y comunién.

. Bautizd a 72¥personas en 2025.

. Noche de Adoracién: 24 de abril en el Centro Murphy.

SIGUIENTE )
UN SIGUIENTE PASO FACIL EN EL PROCESO

El segundo lunes de cada mes, invitamos a cualquier persona interesada en aprender mas sobre La Experiencia a
veniry hacer un recorrido, escuchar mi historia, escuchar la historia de la iglesia y dar su siguiente paso en el proceso.
3 Promediamos alrededor de 180 personas al mes.

DESARROLLO

3 Siguiendo a Jesus: Una visién general del cristianismo.

Discipulado Auténtico: Coémo ser un hacedor de discipulos efectivo.

Experiencia Financiera: Un estudio gratuito de un dia sobre el enfoque biblico de la deuda y el dinero.
Preparacion para el Matrimonio: Un curso/grupo prematrimonial de ocho semanas para parejas comprometidas.
ER: Una reunién centrada en la recuperacion.

COMUNIDAD

CONSTRUYENDO INTENCIONALMENTE UNA COMUNIDAD

Animamos a las personas a estar en o liderar grupos que sean intencionales en alcanzar a las personas, discipular

Emultiplicarse. Ereamos comunidad a través del formato de grupo grande/grupo pequefio en ECCO Kids,
studiantes, Evidente y con nuestros Grupos de Vida.

. El 38% de los adultos estan en un Geupo de Vida.

SERVIR

DENTRO Y FUERA DE LA IGLESIA

Tenemos muchas oportunidades de servicio en la iglesia como Guarderia, Emerge, ECCO, Estudiantes,

Hospitalidad, Estacionamiento, etc., en la comunidad con 5000, Reclaimed, Ministerio de Bar, y con las

organizaciones sin fines de lucro que apoyamos.

. IApro>|<imadamente el 35% sirve. Esto es bueno, jpero alin necesitamos ayuda! jLa Feria de Voluntariado es el
unes!

MISIONES

Nuestra ciudad y estado: nuestros 5 campus

Nuestra nacién: Garden City y NewLife Church (MA), City Church (NY), Hope Church (DE)
Nuestro mundo: El Salvador, Egipto, Guatemala, EEM y 13 otras asociaciones
Trabajando en Mission Farm: Inmigrantes locales

Experiencia Internacional: Dave trabajando con estudiantes extranjeros de MTSU

GRANDES VICTORIAS

o Ministerio espafol
. Daniel Mufioz comenzando a trabajar con todos los campus para aumentar el alcance en espafiol.
o Mas viajes misioneros y asociaciones con iglesias

30% ($5.2 millones) devueltos
3 Libre de deudas
3 Estamos comprando Tully en un plazo de 2 afios al propietario. Los 5 campus estan 100% libres de
eudas.
3 iEl techo esta terminado!
lEquipo de Ministerio Pastoral
o Los consejeros pastorales registraron mas de 2,200 horas.
. Campus Norte de Boro
e Una buena administracién permitié la compra en efectivo. Esperamos conseguir el 10% de este campus alli.
. Campus de McMinnville: Lanzamiento suave en octubre
. Fred Mindach y Adam Pitts lideraran.

FINANZAS

;POR QUE MOSTRAMOS NUESTROS ESTADOS FINANCIEROS?
gomos transparentes sobre las finanza5§orque queremos vivir sin reproche (1 Timoteo 3:2), ser buenos
administradores (1 Pedro 4:10; Mateo 25:

29)'y honrar su sacrificio (1 Corintios 4:2). No estamos haciendo esto para
presumir, culpar o manipular.

. iSomos fru%ales, benevolentes y conscientes de coémo utilizamos sus donaciones!

FINANZAS 026 PARA TODOS LOS CAMPUS Y GASTOS DE LA RED

3 Ingresos 2025: 8.5 millones

. Presupuesto para 2026: 7.6 millones
o Reducir el presupuesto para compensar North Boro, McMinnviIIeg la cuenta de ahorros.

. Salarios de tiempo completo y medio tiempo para todos los campus: $5,219,486 (29.6% del presupuesto)
. El promedio nacional es del 50-55%.

. Beneficios de salud: ,305,020
o Departamento de Policia y Sheriff: 77,600 (Ahora cubrimos los 4 campus.)
CPA externo: 2,000. Esto nos mantiene responsables y nos mantiene por encima de toda reproche.
. Gastos del Ministerio: ,521,761
. Todos los gastos para atender los ministerios desde la guarderia hasta los adultos (suministros, equipo,
impresion, otros materiales, suscripciones, etc.)
. Costos operativos: ,462,028
) Servicios publicos, suministros de oficina, etc.
. Costos de construccion: $873,325
. Boro North, McMinnville, reparaciones varias

. Alcance/Benevolencia: $5,284,808
U 30% del presupuesto.
. Individuos que necesitan ayuda, escuelas, necesidades misioneras, organizaciones sin fines de lucro,
Elantaciones de iglesias, etc.
. | promedio nacional es del 10% para las iglesias.
o Deuda: jO $!
. Nunca hemos tenido préstamos ni deudas, y tenemos la intencién de mantenerlo asi.
COMPROMISO CON LA VISION
No sé quién da en esta iglesia. Ya sea que uno crea que el diezmo es obligatorio o no, es imposible argumentar
que no deberiamos contribuir financieramente a la misién de la iglesia.
. Si vamos a avanzar el evangelio, no solo tomara tiempo y esfuerzo, sino también un compromiso financiero.
TODOS NOSOTROS CSMPARTIENDO EL PESO
Esta iglesia nunca ha hecho, ni hara, una campana de construccion o tarjetas de compromiso. No le pediremos
ninglin compromiso financiero mas alla del diezmo biblico.
U Si simplemente somos fieles a lo que la Biblia nos pide, tendremos mas que suficiente para hacer todo lo que
Dios quiere que hagamos.

DESAFIOS
APARCAMIENTO/TIERRA
Estamos haciendo todo lo posible para comprar terrenos a nuestro alrededor a medida que estén disponibles.
También estamos haciendo nuestro mejor esfuerzo para gestionar el estacionamiento, B/ a(lfreciamos su paciencial
. Si podemos conseguir que unas 800 personas vayan a Boro North, eso ayudara. Podriamos intentar hacer
otro campus de Boro en el futurg.

PLANTACION Y OPERACION DE NUEVAS IGLESIAS
Este carg:us incurre en millones de ddlares al afio en gastos para mantener en funcionamiento los otros campus.
iLe agradecemos por su donacién! jEsta haciendo mucho!

ERVICIO
Nuestras iglesias estan creciendo, jy necesitamos que las personas pasen por el proceso de discipulado, sirvany
sean consistentes!

CONTINUANDO LA MISION

{GRACIAS!

Con toda sinceridad, queremos agradecer a todos por su paciencia con el estacionamiento, los asientos y por
ayudarnos a aprender a gestionar sabiamente lo que Dios est4 haciendo aqui. jTambién, gracias por su servicio,
generosidad y asistencia constante a la iglesia!

o iHemos visto un tremendo crecimiento y madurez espiritual en nuestra iglesial

PLANTACION Y SERVICIO

Nuestro objetivo es continuar plantando iglesias en areas que realmente lo necesitan, crear mas formas de serviry
amar a nuestra ciudad, y simplemente presentar a Jesus a las personas de una manera que lo honre.

o Nuestro objetivo por encima de todas las cosas es que las personas conozcan a Jesus y vivan en relacién con El.
EL TRASPA g o

También queremos prepararnos para el momento en 3ue la préxima generacion asuma el liderazgo de esta iglesia. Esto
significa que debemos levantar y capacitar a jovenes lideres organizacional, financiera y (lo mas importante) espiritualmente.

. No quiero que esto sea sobre una sola persona, sino sobre nuestra iglesia haciendo un impacto.

NO PERDER DE VISTA NUESTRA (SU) MISION

A medida que crecemos y nos preparamos para un ministerio a largo plazo en esta ciudad, estado, nacién y mundo,
no podemos perder de vista lo que Dios esta bendiciendo en esta iglesia: ensefar la Biblia, amar y dar la bienvenida
a todas las personas para escuchar la verdad, y servir a la ciudad.

¢Y AHORA QUE?

. iSea paciente con nosotros mientras hacemos nuestro mejor esfuerzo para servirle y administrar esta iglesia!

Estaren la iglesia. Sino puedes hacer nada mas, independientemente de dénde esté tu corazén,

simplemente haz el esfuerzo de estar aqui.

o Invollcrate en el Proceso de Discipulado. Asi es como encontramos comunidad y crecemos.

o jAma a las personas en tu “mundo”! Estamos llamados a ser embajadores de Cristo y servidores de las
ersonas a nuestro alrededor. No podemos olvidar que la iglesia local es la luz de la ciudad.

Rlo te canses, no te vuelvas apatico, distraido o confundido.” Ora, lee, escucha y obedece.



